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1. Deelnemers krijgen een ‘hands on’ samenvatting

Doelen

1. Deelnemers krijgen een ‘hands on’ samenvatting
van een selectie recente ISB-publicaties rond
sportparticipatie

2. Deelnemers gaan constructief zelfkritisch denken
over sportparticipatie in hun lokaal beleid
gestimuleerd door discussie, interactie en voorbeelden

3. Deelnemers formuleren concrete actieplannen
rond sportparticipatie i.k.v. het integraalrond sportparticipatie i.k.v. het integraal
meerjarenplan
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BBC

De BBC biedt een instrumentarium aan gemeenten voor

Afbakening
BBC – Sportparticipatie – Decreet Lokaal Sportbeleid

De BBC biedt een instrumentarium aan gemeenten voor
de inhoudelijke integrale planning en de financiële
aspecten van beleidsvoering. Het geeft tools aan

gemeenten om hun beleid te kunnen voorbereiden,
budgetteren, uitvoeren, opvolgen en evalueren

• 2014-2019

• meerjarenplan – budget - jaarrekening• meerjarenplan – budget - jaarrekening

• beleidsdomeinen – beleidsvelden – beleidsitems

• prioritair beleid – ander/regulier/overig beleid

• Doelstellingen – Actieplan - Actie
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Wie kreeg reeds concrete opdracht(en) voor de opmaak

?

Wie kreeg reeds concrete opdracht(en) voor de opmaak
het meerjarenplan van

secretaris/MAT/planningsverantwoordelijke?

Onder/Via welk beleidsdomein zit sport in BBC bij jou ?

Vrijetijd l Welzijn l Burgerzaken l Andere

Wie zit in kernplanningsteam van de gemeente/stad?
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Sportparticipatie

Afbakening
BBC – Sportparticipatie – Decreet Lokaal Sportbeleid

Sportparticipatie

Andersgeorganiseerde Sport

Toegankelijkheid en Diversiteit
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Hoe schat je je eigen expertise in op vlak van

?

Hoe schat je je eigen expertise in op vlak van
sportparticipatie en kansengroepen?

gemotiveerde beginner l gevorderde l expert

Wie nam deel aan de intervisies rond de ISB-Map
Tendensenkaarten ?Tendensenkaarten ?

6



Decreet Lokaal Sportbeleid

Afbakening
BBC – Sportparticipatie – Decreet Lokaal Sportbeleid

Decreet Lokaal Sportbeleid

• BPS3:

– Het voeren van een activeringsbeleid met het oog
op een levenslange sportparticipatie via een anders
georganiseerd laagdrempelig beweeg- en
sportaanbod

• BPS4:

– Het voeren van een beweeg- en sportbeleid met
aandacht voor transversale samenwerking zodat
kansengroepen gelijke kansen krijgen om actief te
participeren in sport
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Wie nam reeds deel aan de provinciale infosessie van

?

Wie nam reeds deel aan de provinciale infosessie van
kabinet/Bloso omtrent het decreet lokaal sportbeleid?
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Sport en Bewegen. Iedereen doet mee

sportparticipatie samengevat
4 x 7 tips

Sport en Bewegen. Iedereen doet mee

(Partners in sportparticipatie)

Sport en interculturaliseren

Samen ‘n koffie en dan actie! (Sport & Armoede)
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En in jouw gemeente/stad?

Goed bezig ?

1. …

Beter is mogelijk ?

1. …1. …

2. …

1. …

2. …
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• Minderhedencentra (www.kruispuntmi.be – integratiesector)

• Samenlevingsopbouw (buurt- en opbouwmedewerkers) (8 reg.)

Inspiratie

• Samenlevingsopbouw (buurt- en opbouwmedewerkers) (8 reg.)

• Uit de Marge – Arktos

• Jeugddienst – Jeugdraad (www.vvj.be)

• Logo’s (www.vlaamselogos.be )

• CAW (27 CAW’s. – www.caw.be )

• Seniorenraad - Seniorenconsulent

• Lokaal Onderwijsoverleg (LOP)• Lokaal Onderwijsoverleg (LOP)

• Lokaal overleg kinderopvang

• Vereniging waar armen het woord nemen
(www.vlaams-netwerk-armoede.be )
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1. Zoek naar en maak de meerwaarde helder

7 Tips
voor (netwerk)samenwerking

1. Zoek naar en maak de meerwaarde helder

2. Vertrek van de sterktes van je eigen organisatie

3. Open start en formuleer samen doelstellingen

4. Partners zijn gelijkwaardig (niet gelijk)

5. Breng machtsbronnen (geld, netwerk, mensen, …) in
kaart en maak afspraken over het inzetten

6. Heb oog voor het proces en procesafspraken6. Heb oog voor het proces en procesafspraken

7. Onderneem samen actie
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• Gevechtssportlessen voor Oost-Europese en Noord-
Afrikaanse jongeren (Bilzen)

Inspiratie

Afrikaanse jongeren (Bilzen)

• Visueel in kaart brengen van de sportlocaties in de
gemeente (voor anderstaligen) (Brussel)

• Fietslessen voor alloctone vrouwen (Dendermonde)

• Buurtsport (Leuven)

• Sport (Blokske Rond) op een woonwagenterrein (Mortsel)

• Vrijetijdspas (Vilvoorde)• Vrijetijdspas (Vilvoorde)

• Samenwerking met allochtonen-jongerenvereniging als
volwaardige partner (Zavemtem)

• Koffie- en theemoment met integratiedienst (Zele)
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1. Kijk in overleg met de doelgroep hoe je drempels kan verlagen.
Persoonlijk contact werkt. Werk met brugfiguren

7 Tips voor interculturaliseren

2. Zorg dat begeleiders – trainers pedagogisch goed opgeleid en
sociaal vaardig zijn.

3. Zoek gemeenschappelijkheden i.p.v. verschillen

4. Maak er geen waarheidsgevecht van. Leer omgaan met
verscheidendheid zonder afstand te doen van je basisprincipes

5. Baken je doelgroep af. Onderneem actie. Stap voor Stap

6. Wees bewust van de verschillende motivaties om te sporten
(sociale, gezelligheid, persoonlijke ontwikkeling, …). Hier ligt de(sociale, gezelligheid, persoonlijke ontwikkeling, …). Hier ligt de
basis voor samenwerking tussen beleidsdomeinen. Sport als
middel.

7. Werk samen met partnerorganisaties, zo vermijd je valkuilen en
benut je alle expertise.
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• Sportpromotor zet ‘De Regenboog’ in beweging (Putte)

• Buurtsport in sociale woonwijk met externe partner

Inspiratie

• Buurtsport in sociale woonwijk met externe partner
(Vorselaar)

• Laagdrempelig vrijetijdsbeleid (Diest)

• Samenwerking tussen sportdienst, samenlevingsopbouw
en straathoekwerk (Lier)

• Fundagen in de atletiekclub (Gent)

• Sport ontmoet WMKJ (monitorenwerking) (Willebroek)• Sport ontmoet WMKJ (monitorenwerking) (Willebroek)

• Start to move en de Derde Helft (Brugge)

• Sportbeleid door welzijnsbril (Sint-Niklaas)

• Beweegproject met groepswerking sociaal huis (Herent)
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1. ‘Iedereen is welkom en mag komen’ en ‘het is toch
goedkoop’ is NIET voldoende.

7 Tips uit de ‘theorie’

goedkoop’ is NIET voldoende.

2. Wees bewust van de ‘binnenkant’. Hoe voelt het om in
armoede te leven.

3. Sporten en bewegen is GEZOND voor iedereen.

4. Een integrale en transversale aanpak is essentieel. De
aanpak van armoede vergt een engagement van de
hele maatschappij.hele maatschappij.

5. Werk vindplaatsgericht

6. Focus niet alleen op de financiele drempel

7. Een lange termijn proces en geen ‘koppen tellen’
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1. Stap naar de doelgroep toe en zorg voor inspraak

2. Noem het niet ‘sport’

7+4 Tips uit de praktijkervaring

2. Noem het niet ‘sport’

3. Focus, begin kleinschalig en baken af.

4. Vertrek vanuit een positieve benadering en geloof

5. Wees geduldig voor resultaat, maar onderneem actie

6. Werk aan vertrouwen en met vertrouwenspersonen

7. Doe mee en focus op het sociale als begeleider

8. Zorg voor trekkers in de doelgroep8. Zorg voor trekkers in de doelgroep

9. Vertrek niet vanuit je eigen denkpatroon

10.Bij clubs: ruim draagvlak in bestuur en betrek ouders

11.Respecteer de piramide van behoeften
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Beleidsprioriteit 3

Decreet Lokaal Sportbeleid
www.bloso.be – afdeling subsidiering

Beleidsprioriteit 3

beweeg-en sportbeleid l activeren l levenslang sporten l
anders georganiseerd laagdrempelig l organiseren l

ondersteunen

• min.10 % van 2,4€/inw

• dynamisch en innovatief• dynamisch en innovatief
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Beleidsprioriteit 4

Decreet Lokaal Sportbeleid
www.bloso.be – afdeling subsidiering

Beleidsprioriteit 4

beweeg-en sportbeleid l transversale samenwerking l
wegwerken van drempels l kansengroepen

• min.10 % van 2,4€/inw

• personen in sociaal zwakkere positie (sociale correctie)

• de sportsector garandeert een kwaliteitsvol• de sportsector garandeert een kwaliteitsvol
sportaanbod
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voorbeelden op www.vvsg.be

BBC

voorbeelden op www.vvsg.be
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Beleidsdomeinen
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Geel – strategische nota
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Lier
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Mol
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Vitale Wijken

Aan het werk 1

Vitale Wijken

1. Formuleer op niveau van de gemeente/stad een
strategische doelstelling. Tip:

1. Wat zie dat er is in 2019

2. … zodat …

2. Formuleer een concrete/operationele doelstelling rond
andersgeorganiseerd sporten + indicatorenandersgeorganiseerd sporten + indicatoren

3. Formuleer min. 2 actieplannen met min 3 acties rond
activering
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Gelijke participatiekansen voor kansengroepen

Aan het werk 2

Gelijke participatiekansen voor kansengroepen

1. Formuleer op niveau van de gemeente/stad een
strategische doelstelling. Tip:

1. Wat zie dat er is in 2019

2. … zodat …

2. Formuleer een concrete/operationele doelstelling
vrijetijdsparticipatie van kansengroepen + indicatorenvrijetijdsparticipatie van kansengroepen + indicatoren

3. Formuleer min. 2 actieplannen waarbij sport met min.
1 andere sector samenwerkt + min 3 acties
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www.isbvzw.be

www.isbkennisbank.bewww.isbkennisbank.be

http://isbforum.be

Bedankt voor jullie aandacht en inzet!

Veel succes!

david.nassen@isbvzw.be

Vlaams Instituut voor Sportbeheer en Recreatiebeleid vzw

david.nassen@isbvzw.be

@davidnassen

03/780.91.00

August De Boeckstraat 1 bus 3 – Sint-Niklaas


